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La reproduccion de la desigualdad

35% de la poblacion vive en situacion
de pobreza. INDEC

52% de las infancias viven en situacion
de pobreza. INDEC

10% de los ninos y ninas de los

hogares mas pobres trabaja.
Observatorio Social de la UCA

26% de los ninos y ninas sintieron

hambre el Ultimo ano.
Observatorio Social de la UCA

Factores Escolares

Cada 10 minutos un estudiante
repite o abandona la escuela.

Observatorio Argentinos por la Educacion

1 de cada 4 estudiantes de primaria
no alcanza un nivel satisfactorio en
Lengua. Pruebas Aprender 2018

42% de los estudiantes de primaria

no alcanza un nivel satisfactorio en

Matematica. Pruebas Aprender 2018

Mentalidades y politicas publicas

La inversion dedicada a educacion se redujo en un 9% entre 2016 y 2018. cippec
Los salarios docentes ajustados por inflacion cayeron en promedio un 12,8% entre 2009 y 2018. observatorio Argentinos por la Educacion

Incumplimiento de la Ley Nacional de Educacion 26206.



REIMAGINAR LA EDUCACION

Romper el circulo que perpetua la desigualdad pensando
a la educacion de una forma innovadora y transformadora.

Desarrollar liderazgos colectivos, diversos y contextualizados.

Enfocar nuestro trabajo en las Comunidades Educativas mas
vulneradas.

Implementar el “Programa de liderazgo Social y Educativo
ExXA” + Proyectos especiales.

NUESTRO COMPROMISO ES EN EL
CORTO Y EN EL LARGO PLAZO.



Programa de
Liderazgo
Social

y Educativo

Sumar profesionales (docentes y no docentes) que
quieran apostar a esta transformacion

El Programa

Los PExAs* se forman en la practica. Mientras acompanan a los estudiantes
desde las aulas durante dos anos, transitan el Plan de Formacion ExA,

que busca concientizarlos de la problematica educativa de la Argentina

y la alternativa de cambio sistémico a partir del desarrollo de su propio
liderazgo y de habilidades esenciales para potenciar a los estudiantes.

Acompaiar el desarrollo de habilidades académicas
y socio-emocionales en los estudiantes

Nuestro foco en los estudiantes: que sean protagonistas
de su aprendizaje

Habilidades Socio Emocionales Habilidades academicas

- Autoconcepto Académico - Escritura

- Autorregulacion - Oralidad

- Trabajo Colaborativo - Comprension Lectora

- Empatia - Pensamiento Critico y Abstracto
- Perseverancia - Resolucion de problemas

- Organizacion y Planificacion - Curiosidad Cientifica

*Profesionales de Ensena por Argentina



Plan de Formacion ExA

INSTANCIAS Formacion Formacion Formacion
Inicial. Continua. Complementaria. 2 2
¢COMO ESTA
DIAGRAMADO EL PLAN
OBJETIVOS Desarrollar mentalidades, competencias y conocimientos. DE FORMACION ExA?
EJES Cambio Impacto en Liderazgo
Sistémico. el aulay la personal y
comunidad. colectivo.
ESTRATEGIAS Seminario Inicial Encuentros grupales Profesorados.
de formacion. de aprendizaje. Trayectos
Jornadas de Comunidades de pedagogicos.
Ingreso al Aula. aprendizaje. Diplimados.
Tutorias y

acompanamiento.




Datos y
testimonios

*Encuesta interna ExA

o) de los PEXAS se volverian a postular
@ ol Programa.

"Como estudiante me siento muy
acompanada, querida y escuchada,
me siento feliz por el camino que

nos abren. Aprender de un PEXA es
lo mas, por que te ensena diferente,

te hacen sentir que les importa ]00%

como te sentis, cual es la situacion

de los directores afirman
gue los PEXAS enseian
de forma muy efectiva.

que estds pasando”.
ESTUDIANTE

“Es muy importante el aporte
que el PEXA proporciona a la
clase en cuanto a las actividades
que propone para desestructurar
y flexibilizar el aprendizaije de los
contenidos”.

DOCENTE ANFITRION

957%

de los directores
recomiendan incorporar
PExAS a las comunidades
educativas.

“Valoro especialmente la
predisposicion y la entrega
con amor en cada actividad,
y el compromiso con sus
estudiantes y la institucion”.

DIRECTOR

9 de cada 10

docentes anfitriones afirma que la formacion
gue provee Ensend por Argentina es favorable
para la planificacion y ejecuciéon de clases.



Impacto en el largo
ALUMNI

plazo

TRAYECTORIAS
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Proyectos especiales

Gracias al trabajo en equipo junto a empresas y otras organizaciones, logramos desarrollar proyectos
que complementan nuestro Programa De Liderazgo Social y Educativo, y atienden necesidades especificas

de las comunidades donde trabajamos.

Programa de pasantias y primer empleo: La empresa ofrece a
estudiantes que esten recien graduados o en el ultimo ano de las
escuela donde trabajamos que puedan realizar una pasantia o
practica profesionalizante.

Ensena por un Dia: Iniciativa que invita a distintos referentes a
compartir su trayectoria profesional y de vida con los estudiantes
para transmitir la importancia de la educacion, el esfuerzoy la

perseverancia y motivarlos en el camino escolary el proyecto de vida.

Jornada “Hoy por manana”: Es una accién anual orientada a
estudiantes que tiene como objetivo desarrollar diversas habilidades
que permitan a los chicos conocer todas las oportunidades de
desarrollo profesional y personal que existen hoy a través de talleres,
dinamicas y charlas a cargo de colaboradores de las empresas.

Taller de liderazgo para jovenes: Talleres a jovenes con el
objetivo de que desarrollen las habilidades socioemocionales de
perseverancia, trabajo colaborativo y organizacion y planificacion
que se evidencian en su liderazgo personaly colectivo.

Otra forma de pensar la matematica: Talleres para docentes
con el objetivo de incorporar la resolucion de problemas
como estrategia de ensenanza

Taller de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): Capacitacion

a docentes con el objetivo de que adquieran herramientas para
propiciar un modelo de ensenanza que favorezca el desarrollo

de habilidades academicas y socioemocionales en los estudiantes.
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Relevancia

Intfernacional

Teach
For All

teachforall.org

Somos parte de una

red internacional

con presencia en mas de
50 paises, todos movilizados
por la misma vision:

EDUCACION DE CALIDAD

QUE TRANSFORME LA VIDA DE
LOS ESTUDIANTES DE
CONTEXTOS VULNERADOS.



Nuestro trabajo se enmarca en los
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE definidos por la ONU

La Asamblea General de las Naciones Unidas adopto en septiembre de 2015 la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible, un plan de accion a favor de las personas, el planetay
la prosperidad, que también tiene la intencion de fortalecer la paz universal y el acceso a
la justicia. Los Estados miembros de las Naciones Unidas aprobaron una resolucion en la
que reconocen que el mayor desafio del mundo actual es la erradicacion de la pobrezay
afirman que sin lograrla no puede haber desarrollo sostenible.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible plantea 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible con 169 metas de caracter integrado e indivisible que abarcanlas esferas

economica, social y ambiental.

EDUCACION DE
CALIDAD
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iGRACIAS!

Por acompanarnos en este camino de
transformacion a través de la educacion

www.ensenaporargentina.org - infoldensenaporargentina.org



Ensendax Argentina



